建设学习型政党，构建社会主义和谐社会（代序）
李君如

举世瞩目的党的十六届六中全会，根据社会和谐是中国特色社会主义的本质属性的科学论断，把构建社会主义和谐社会摆到了更加突出的地位。我们都知道，建设中国特色社会主义，关键在党。构建社会主义和谐社会，关键也在党，在建设一个学习型政党。

为什么这样说呢？ 

首先，构建社会主义和谐社会，是为了巩固党执政的社会基础、实现党执政的历史任务，党只有通过加强学习型政党建设，才能提高自己的执政能力。党的十六届四中全会通过的《关于加强党的执政能力建设的决定》明确指出，党在加强执政能力建设的时候，要不断提高构建社会主义和谐社会的能力。为此，党必须把党的思想理论建设放在首位，“重点抓好领导干部的理论和业务学习，带动全党的学习，努力建设学习型政党”。这是以胡锦涛同志为总书记的党中央面对新的形势和任务，为提高党的领导水平和执政能力所做出的重大战略决策，具有重大的现实意义和深远的历史意义。因为，学习型政党理论源于学习型组织这一现代管理理论。执政，包含了社会管理的要求和任务。学习型组织理论认为，管理不是让被管理者强制执行管理者的意图，而应该让被管理者通过学习了解管理者的意图，把自己的愿景同组织的前途融为一体，从而在组织内部形成自觉的共同愿景。在创建学习型社会、学习型组织的过程中，我们越来越深刻地体会到，要在全社会形成一个全民学习、终身学习的学习氛围，最重要的或最为关键的是要把我们党建设成为学习型政党。可以说，建设学习型政党，是新世纪新阶段党的建设面临的重要的时代课题。我们建设学习型政党，就是要在党内造成既有生机和活力，又能够保持思想和行动自觉统一的和谐局面。今天党内在发展和改革问题上出现的各种不同认识告诉我们，要使全党上下都能够统一思想和行动，理解和掌握科学发展观，构建社会主义和谐社会，并不是一件容易的事。在这种情况下，更要努力建设学习型政党，通过学习培训使全党上下形成自觉贯彻科学发展观、构建社会主义和谐社会的共同愿景，提高党的执政能力。

其次，构建社会主义和谐社会，是为了更加积极主动地正视和化解矛盾，形成共同建设共同享有的和谐社会，党只有通过加强学习型政党建设，才能提高自己化解矛盾的本领和艺术。党的十六届六中全会明确地指出：“任何社会都不可能没有矛盾，人类社会总是在矛盾运动中发展进步的。构建社会主义和谐社会是一个不断化解社会矛盾的过程。”化解矛盾，就是既要正视矛盾，又不能激化矛盾，而要最大限度地增加和谐因素，最大限度地减少不和谐因素。这对于我们党特别是各级领导班子和领导干部来说，是一个全新的课题。因此，六中全会《决定》把“提高各级领导班子和领导干部领导社会主义和谐社会建设的本领”，作为加强党的领导和党的建设的一个重要任务提了出来。这就需要我们加强学习型政党建设，特别是加强社会建设理论和社会政策的学习研究和教育培训，不断提高各级领导班子和领导干部管理社会事务、协调利益关系、开展群众工作、激发社会创造活力、处理人民内部矛盾、维护社会稳定的本领。也就是说，构建共同建设、共同享有的社会主义和谐社会，有大量的新知识需要我们认真学习和掌握。这些理论和业务知识对于我们来说，不管是了解的或不了解的，都要从头学起，悉心领会。这样的学习，不是为学习而学习，既不会很轻松，也不会一劳永逸，因为它要求人们不断地自我超越，形成创造性张力。建设学习型政党，就是要在全党形成人人学习，时时学习，处处学习，不断创新，不断进步的自觉氛围和必要制度，成为自觉贯彻科学发展观、构建社会主义和谐社会的工人阶级先锋队。

第三，构建社会主义和谐社会，也是为了把我们党锻造成为始终坚持“三个代表”重要思想，永远保持党的先进性的马克思主义政党，党只有通过加强学习型政党建设，才能提高自己的凝聚力和战斗力。党要完成构建社会主义和谐社会的历史任务，党自身就要和谐。尤其是，随着党所处的历史方位的转变，党面对着长期执政和改革开放的双重考验，更要坚持“三个代表”重要思想，以先进性建设为主线全面加强党的建设，增强党的凝聚力和战斗力。当前的一个突出问题，是要切实转变全党特别是领导干部的思想作风和工作作风，拒腐防变。这也要求我们更加自觉地加强学习型政党建设，坚持全心全意为人民服务的根本宗旨，以“三个代表”的新形象赢得人民群众的信赖、拥护和支持。根据学习型组织理论，在形成组织内部共同愿景的时候，“领导者是设计师、仆人和教师”，而不是高高在上的发号施令的行政长官。管理者要善于同被管理者一起平等地交流思想、和谐地相处。因此，建设学习型政党，有利于我们在社会管理中进一步转变党风，密切党群关系和干群关系，真正立党为公，执政为民，带动广大人民群众与我们一起为全面建设小康社会而奋斗。

令人高兴的是，在以胡锦涛同志为总书记的党中央的领导下，建设学习型政党已经成为越来越多的党员干部的共识。十六大以来，中央政治局带头坚持集体学习制度，在学习中交流思想、统一思想；省部级主要领导干部每年年初进党校学习，为贯彻中央的重大决策进行讨论，形成共识；中央制定了《干部教育培训工作条例（试行）》，并且创办了浦东干部教育学院、井冈山干部教育学院、延安干部教育学院，同中央党校和国家行政学院一起承担了干部大培训大教育计划。诸如此类举措，对于一个拥有7000万党员的大党来说，具有极其重要的意义。我这几年在接待外宾的时候经常说，我们这么一个拥有7000万党员的大党，我们这么一个拥有13亿人口的大国，为什么能够在思想和行动上达到那么高度的统一？就是因为我们有一个“秘密”。这个秘密，就是我们从中央到省地县都有党校，我们通过党校的学习使大家在思想认识上达到高度的自觉和统一。为了更好地以科学发展观来统领经济社会发展全局，构建社会主义和谐社会，作为党校工作者，我们一定更加努力地为建设一个学习型政党而勤奋工作，不断开创党校工作的新局面。
（作者系中共中央党校副校长）
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